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Il giono 22 febbraio 2017 alle ore 12.30 si ¢ riunito in Sala Riunione del Dipartimento di
Giurisprudenza (Via Generale Parisi n. 13 — Napoli) il Consiglio di Corso di Studio in
Giurisprudenza — Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli
“Parthenope”, giusta convocazione a mezzo posta elettronica del 14.02.2017, per deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1) comunicazioni

2) manifesto degli studi e revisione offerta formativa (DM n. 987/2016): deliberazioni
conseguenti

3) designazione e nomina Gruppo Qualita

4) designazione e nomina Commissione didattica

5) designazione e nomina Segretario del Corso di Studio

6) tirocini e stage

7) varie ed eventuali.

Il Consiglio odierno risulta cosi costituito:
Docenti di I fascia

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

1 ESPOSITO Marco, Coordinatore X

2 DE VITA Alberto X

3 DOVERE Elio X

4 GIAMPETRAGLIA Rosaria X

5 | LUONGO Dario X

6 | TUFANO Maria Luisa X

Docenti di II fascia

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

I ACETO DI CAPRIGLIA Salvatore X

2 CACCAVALE Ciro X

3 CAPOZZI Sergio X

4 DELLA PIETRA Giuseppe X

5 | DESIDERIO Giuseppe X

6 DI VAIO Assunta X

7 LUONGO Antonio X

8 MAZZINA Paola X

9 PANSINI Carla X

10 | SALERNO Francesca X
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1. Constatata la validita del Consiglio, il Presidente dichiara aperta la seduta e passa all’esame del
primo punto all’0.d.G.: comunicazioni.

Non essendovi comunicazioni, si passa al successivo punto all’O.d.G.
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2. Si passa al secondo punto all’0.d.G.: manifesto degli studi e revisione offerta formativa (DM
n. 987/2016): deliberazioni conseguenti.

Il Presidente procede ad illustrare il Manifesto degli Studi, che qui di seguito si riporta.

1. Obiettivi e sintesi del percorso formativo — Il corso di laurea LMG/01 — che segue il modello di
organizzazione della didattica per corsi di insegnamento compatti (cd. semestralizzazione) — € teso a
far conseguire una solida e moderna preparazione giuridica, incentrata sia sulla conoscenza dei
sistemi ordinamentali nazionale, europeo ed internazionale, alla luce anche della loro evoluzione
storica, sia sulla comprensione dei principi-base delle discipline economiche e aziendali, nonché
dell’informatica e del lessico giuridico inglese. Ne consegue che, accanto alle aree di
apprendimento proprie degli studi giuridici e dirette a far maturare piena e profonda consapevolezza
del diritto, se ne affiancano altre che, in proficuo rapporto di interdisciplinarieta, sono finalizzate a
consentire la salda padronanza delle dinamiche sociali ed economico-aziendali, in modo da offrire
al laureato magistrale in Giurisprudenza un consistente ventaglio di opportunita di inserimento nel
mondo produttivo delle imprese e delle istituzioni pubbliche e private. Nella prospettiva indicata, la
possibilitd concessa allo studente del V anno di corso di scegliere fra tre alternativi percorsi
formativi, ognuno dei quali caratterizzato da insegnamenti volti ad arricchire le competenze
acquisite negli anni precedenti e ad integrare in termini specialistici il curriculum studiorum.

I tre percorsi formativi sono:

- Profilo generale per le professioni legali

- Esperto legale per I’impresa

- Giurista esperto per le amministrazioni e gli enti pubblici.

2. Profilo professionale del laureato e sbocchi occupazionali

Profilo Generale per le professioni legali
- funzione in un contesto di lavoro: il laureato in Giurisprudenza ¢ destinato fondamentalmente ad

offrire analisi, letture e soluzioni fondate sull’interpretazione sistemica degli ordinamenti giuridici.
La sua funzione primaria & quella di garantire azioni e processi decisionali conformi alla legalita del

sistema in cui opera;

- competenze associate alla funzione: sistemazione e organizzazione del materiale normativo
(multi-livello) e giurisprudenziale. Costruzione di giudizi, decisioni e opinioni fondate
sull’interpretazione sistemica dell’ordinamento giuridico, secondo criteri di logica, razionalita ed
equita. Formulazione di atti e documenti tecnici;

- sbocchi occupazionali: le tradizionali professioni giuridiche (notaio, avvocato, magistrato),
ovviamente all’esito dei tirocini abilitanti e delle relative procedure di accesso previste dalla legge.

Esperto legale per 'impresa

- funzione in un contesto di lavoro: il giurista di impresa supporta il Management aziendale — come
lavoratore dipendente oppure autonomo — nell'analisi e nella soluzione delle questioni tecnico-
giuridiche collegate alla gestione e alla produzione aziendale;

- competenze associate alla funzione: capacita di analisi e lettura funzionale delle normative —
nazionali, europee e internazionali — riferibili all’attivita di impresa. Capacita di offrire soluzioni
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operative — anche attraverso la stesura di relazioni e pareri motivati — in assistenza alla
pianificazione, alla produzione e alle transazioni commerciali;

- sbocchi occupazionali: impiego dipendente in imprese commerciali; libero professionista
consulente di azienda.

Giurista esperto per le Amministrazioni e gli Enti pubblici

- funzione in un contesto di lavoro: il professionista che opera all'interno, ovvero a favore, delle
amministrazioni e degli enti pubblici deve svolgere funzioni sia di direzione e coordinamento di
unita operative sia di supporto tecnico-giuridico della dirigenza amministrativa ai piu alti livelli,

- competenze associate alla funzione: per I’analisi e I’istruttoria di procedimenti giuridici complessi
il laureato in Giurisprudenza deve essere dotato di capacita di analisi e di lettura critica dei contesti
normativi ed essere in grado di fornire soluzioni tecnico-operative funzionali al buon andamento

della Istituzione;
- sbocchi occupazionali: funzionari delle Pubbliche Amministrazioni. All'esito di successive

specializzazioni dirigente, anche apicale, di P.A.

3. Conoscenze richieste per I’accesso

L’ammissione al corso di laurea richiede il possesso del diploma di scuola secondaria superiore o di
altro titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuto idoneo, che percid costituisce requisito
necessario € imprescindibile.

L’accesso al corso di studi in ogni caso richiede il possesso di conoscenze di cultura generale,
comunque prevalentemente legate alla verifica della consapevolezza del contesto ordinamentale
politico-giuridico italiano ed europeo nonché della evoluzione delle scienze cognitive.

Tali conoscenze vengono verificate attraverso un test di accesso: per 1’accesso al corso si prevede in
settembre lo svolgimento di un test di orientamento. Questa prova, se superata, consente 1’iscrizione
al Corso senza alcun obbligo formativo aggiuntivo.

Chi, pero, non supera il test di accesso oppure si ¢ immatricolato senza iscriversi al test nonché chi
intenda aderirvi volontariamente potra frequentare appositi precorsi, miranti a integrare le carenze
verificate ovvero, comunque, a trasmettere alcune nozioni essenziali per il migliore avvio del
percorso di studi. All’esito di tali corsi preparatori, lo studente dovra comunque superare una prova,
che attesti 1l conseguimento delle conoscenze di base richieste per l'accesso.

In assenza di esiti e riscontri positivi, lo studente viene iscritto con l'obbligo formativo aggiuntivo di
dover conseguire, entro la seconda sessione ordinaria di esami del secondo semestre, almeno 18

CELL

4. Modalita didattiche e di verifica - Le modalita didattiche adottate nel corso di laurea LMG/01
sono di massima quelle tradizionali, vale a dire lezioni frontali, seminari, esercitazioni su casi
pratici, attivita didattiche a piccoli gruppi, tutorato, orientamento, stage, tirocini, elaborati scritti.
Allo stesso modo convenzionali sono le modalita di verifica dell’apprendimento, sostanziandosi per
lo piu in colloqui orali individuali finalizzati ad accertare 1’avvenuto raggiungimento degli obiettivi
formativi prefissati per ogni specifica disciplina; la valutazione ¢ espressa in trentesimi.

II corso si conclude con I’elaborazione di una tesi di laurea — con il supporto di un docente tutor —
su argomenti inerenti ai settori scientifico-disciplinari degli insegnamenti svolti nel corso di studio,
e con la relativa discussione in seduta pubblica. Alla tesi puo essere assegnato un punteggio da 0 ad
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8; I’esame finale — che fa media con gli esami di profitto del proprio piano di studi — & valutato in
trentesimi.

Successivamente, il Presidente passa ad illustrare 1’offerta formativa per I’anno accademico
2017/2018 del Corso LMG/01, quale naturale completamento della definizione del Manifesto degli
Studi. ;

Il Coordinatore evidenzia che le modifiche all’ordinamento didattico, di cui in questa sede si discute
I’approvazione, potrebbero trovare utile conforto nella predisposizione del Rapporto di Riesame
Ciclico. Nondimeno, bisogna considerare che la prima Scheda SUA e conseguentemente il primo
Rapporto di Riesame risalgono, rispettivamente, al 2013 e al 2014; laddove la costituzione del
Dipartimento, che da inizio al ‘nuovo’ corso della Laurea in Giurisprudenza, peraltro interamente
erogata solo su Napoli con la definitiva chiusura della sede di Nola, data luglio 2013. Pertanto, si
ritiene corretto rinviare la stesura del predetto Rapporto di Riesame Ciclico al completamento della
coorte studentesca 2013-2014; in tal modo, potendosi contare anche sull’avvio e sul consolidamento
di una nuova fase strategica dell’Ateneo, i dati a disposizione consentiranno una eventuale
riprogettazione analitica e dettagliata. Inoltre il Coordinatore riferisce di un orientamento a sostegno
di tale opzione espresso dagli Organi di Ateneo competenti in materia di AQ.

Al contempo, il Coordinatore invita comunque il Consiglio a valutare con attenzione alcune
significative osservazioni formulate dalle Parti sociali negli ultimi incontri (27 gennaio 2017 € in
particolare 10 febbraio 2017). La lettura di tali osservazioni suggerisce al Consiglio una parziale
revisione dell’Ordinamento didattico e dell’offerta formativa, cid anche in considerazione della
necessita — stante 1’adesione del Dipartimento di Giurisprudenza alla neo istituita Scuola
Interdipartimentale di Economia e Giurisprudenza — di doversi adeguare alle linee della nuova e pit
complessa realta istituzionale.

In tale prospettiva, il Consiglio, su sollecitazione del prof. Esposito, procede a valutare la novita piu
rilevante che si intende proporre, vale a dire la possibilita per gli studenti del quinto anno di poter
scegliere fra tre differenti “rose” di esami, ciascuna caratterizzata da una propria specificita e
finalizzata a diversificare, pur all’interno di un percorso comune a forte matrice interdisciplinare, il
definitivo profilo formativo dello studente.

Dopo alcuni interventi dei componenti del Consiglio in ordine alla nuova redistribuzione dei CFU
nei singoli insegnamenti del percorso di studi, prende la parola la Prof.ssa Salerno, la quale
sottolinea I’opportunita di posticipare al quarto anno 1’insegnamento di Diritto della Navigazione,
previsto invece al secondo anno nel prospetto presentato al Consiglio; cid dal momento che i
contenuti di tale disciplina presuppongono un bagaglio di conoscenze acquisibili solo attraverso
altri insegnamenti, come Diritto Commerciale e Diritto Civile, previsti al terzo anno del piano di
studi in esame.

Nel corso della discussione emerge, altresi, 1’esigenza di spostare al quarto anno I’insegnamento di
Diritto Processuale Civile al fine di incentivare la partecipazione degli studenti ai tirocini abilitanti
all’esercizio delle professioni; e, nel contempo, di spostare al quinto anno 1’insegnamento di
Bilancio, Principi contabili e Diritto Tributario.

Interviene il Prof. Esposito, che suggerisce anche un arricchimento degli esami opzionali nella
prospettiva indicata dalle Parti Sociali.

h— @t@
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A margine di tale discussione si evidenzia anche 1’opportunita di una piu puntuale descrizione dei
contenuti dei singoli insegnamenti erogati — con puntuale attenzione ai c.d. “descrittori di Dublino”
— tenendo in debita considerazione anche le risultanze dei questionari degli studenti.

Dopo ampio confronto si delibera il Manifesto degli Studi, comprensivo del Piano di studi e,
dunque, dell’offerta formativa programmata ed erogata 2017/2018 (all. n 1).

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’0.d.G.

=1
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3. Si passa al terzo punto all’0.d.G.: designazione e nomina Gruppo Qualita.

Il Presidente, vista la necessita di procedere — ai sensi del Regolamento didattico del CdS in
Giurisprudenza — alla nomina del Gruppo gestione Assicurazione della Qualitd, designa quali
componenti del suddetto Gruppo i dottori Sabrina Pisano, Rippa Fabrizio e Giovanni Papa. Si
procede alla votazione. Il Consiglio all’unanimitd nomina quali componenti del Gruppo gestione
Assicurazione della Qualita i dottori Sabrina Pisano, Rippa Fabrizio e Giovanni Papa, i quali di
buon grado dichiarano la propria disponibilita e per I’effetto accettano I’incarico anzidetto.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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4. Si passa al quarto punto all’0.d.G.: designazione e nomina Commissione didattica.

Il Presidente, sentita la disponibilita dei membri del Consiglio, designa quali componenti della
Commissione didattica i professori Dario Luongo, Giuseppe della Pietra, Giosafatte Morgera. Si
procede alla votazione. Il Consiglio all’unanimitd nomina quali componenti della Commissione
didattica i professori Dario Luongo, Giuseppe della Pietra, Giosafatte Morgera.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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5. Si passa al quinto punto all’O.d.G.: designazione e nomina Segretario del Corso di Studio.

Il Presidente evidenzia 1’opportunita di procedere alla designazione, fra i componenti del CdS, di un
collega che stabilmente svolga la funzione di Segretario; cid soprattutto al fine di sovraintendere
alla tempestiva stesura dei verbali delle adunanze del Consiglio medesimo, tempestivita necessaria
per consentire agli Uffici competenti la consequenziale esecuzione dei deliberati del Consiglio
medesimo. Ovviamente il profilo ideale € quello di un docente gia impegnato nelle iniziative del
CdsS.

Interviene il Dott. Giovanni Papa che offre la propria disponibilita allo svolgimento del predetto
incarico.

I1 Consiglio, preso atto di questa disponibilitad, nomina all’unanimita quale Segretario del CdS in
Giurisprudenza il Dott. Giovanni Papa.

I1 Consiglio ringrazia vivamente il collega per la generosa sollecitudine.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’0.d.G.
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6. Si passa al sesto punto all’O.d.G.: tirocini e stage.

Prende la parola il Presidente, il quale comunica al Consiglio alcune importanti iniziative intraprese
al fine di favorire il contatto tra studenti e mondo del lavoro.

Piu in particolare, il prof. Esposito, oltre a ricordare le convenzioni con 1’Ordine provinciale dei
Consulenti del Lavoro di Napoli e 1’Ordine dei Notai di Napoli, gia da tempo attivate, segnala che,
sulla scorta della L. 247/12 e del D.M. 70/16, sono stati presi contatti con gli Ordini degli Avvocati
di alcuni distretti campani (Napoli, Nola, Torre Annunziata) per la definizione di convenzioni
dirette a garantire la possibilita agli studenti, che siano in regola con lo svolgimento degli esami dei
primi quattro anni, di maturare sei mesi di pratica (sui 18 richiesti attualmente) nella fase finale del
corso di studi: un mix di tirocinio curriculare e tirocinio professionale in senso stretto.

A questo punto, il Coordinatore sottolinea la necessita di affidare ad un collega lo svolgimento delle
attivita volte sia alla promozione e realizzazione di tali convenzioni, sia, allorquando le stesse siano
andate a regime, alla successiva gestione. A tal proposito, dichiara di aver assunto per le vie brevi la
disponibilita del prof. Giuseppe della Pietra in tal senso.

I Consiglio, di conseguenza, nomina all’unanimita il prof. Giuseppe della Pietra quale delegato e
responsabile della promozione, della realizzazione e della successiva gestione delle predette
convenzioni.

I1 Consiglio ringrazia vivamente il collega per la cortese solerzia.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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7. Si passa al settimo punto all’0.d.G.: varie ed eventuali.
Prende la parola la prof.ssa Assunta Di Vaio, la quale porta all’attenzione del Consiglio alcune
problematiche relative all’inserimento dei materiali didattici sulle apposite piattaforme informatiche

del sito di Dipartimento.
I1 Consiglio, non potendo deliberare su questo punto, si limita a prendere atto della problematica

sollevata e si impegna a comunicare la questione agli Uffici competenti.

Non essendovi null’altro, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 14.00.

Il Segretario I1 Coordinatore
(g(;ﬁ : (prof. Manto Espost
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All.ton.1 SEZIONE DIDATTICA PROGRAMMATA 2017 - 2018 SEZIONE DID SEZIONE COPERTURA
sso fcru TAF ANNO PESONEL B e e e

DPT CDL TIPO DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO in italiano DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO in inglese PERCORSO AFFERENZA AL CDS €0S __ |RUOLO professori sirreaion. s
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |ECONOMIA AZIENDALE BUSINESS ADIMINISTRATION SECS-P/07 6 |caratterizzante 1 n DI VAIO ASSUNTA GlU 1 PA tempo pieno 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO PRIVATE LAW 1us/01 12 |base 1 1 GIAMPETRAGLIA ROSARIA GIU 1 PO tempo pieno 12
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO PUBLIC LAW 1Us/09 9 |base 1 n MAZZINA PAOLA PA tempo pieno 9
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |ISTITUZIONI E STORIA DEL DIRITTO ROMANO INSTITUTIONS AND HISTORY OF ROMAN LAW 1Us/18 9 |base 1 1 DOVERE ELIO GIVU 1 PO tempo pieno 9
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |STORIA DEL DIRITTO MEDIEVALE E MODERNO HISTORY OF MEDIEVAL AND MODERN LAW 1US/19 9 |base 1 n LUONGO DARIO GIU 1 PO tempo pieno 9
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | TEORIA GENERALE DEL DIRITTO E DELLO STATO GENERAL THEORY OF LAW AND STATE 1US/20 9 [base 1 1 LUONGO ANTONIO GIU 1 PA tempo pieno 9
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO AMMINISTRATIVO ADMINISTRATIVE LAW Us/10 10 |caratterizzante 2 1 CAPOZZI SERGIO GIU PA tempo definito 10 \
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [DIRITTO COSTITUZIONALE CONSTITUTIONAL LAW 1Us/08 9 |base 2 | MAZZINA PAOLA GIU 1 PA tempo pieno 6 Q
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [DIRITTO INTERNAZIONALE E GLOBALIZZAZIONE INTERNATIONAL LAW AND GLOBALISATION Us/13 9 |caratterizzante 2 I 9 N-%
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |ECONOMIA, MERCATI E CONCORRENZA ECONOMY, MARKETS AND COMPETITION SECS-P/01 5 |caratterizzante 2 MARSELLI RICCARDO 5 h\lnl\h’!'
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | ECONOMIA, MERCATI E CONCORRENZA ECONOMY, MARKETS AND COMPETITION 1Us/05 5 |caratterizzante 2 DESIDERIO GIUSEPPE PA tempo definito B C
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO PRIVATO COMPARATO COMPARATIVE PRIVATE LAW 1us/02 9 [caratterizzante 2 I ACETO DI CAPRIGLIA SALVATORE GIU 1 PA tempo pieno S
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |LINGUA INGLESE ENGLISH LANGUAGE L-LIN/12 6 |altre att 2 1 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO DEL LAVORO E DEL WELFARE LABOUR AND SOCIAL SECURITY LAW 1Us/07 12 |caratterizzante 3 I ESPOSITO MARCO GIU 1 PO tempo pieno 12
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [DIRITTO CIVILE CIVIL LAW 1us/o1 11 |base 3 1 GRASSI UGO PO tempo pieno un
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [DIRITTO CIVILE CIVIL LAW us/o1 3 |base 3 1 PRISCO IMMACOLATA RTD 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |DIRITTO COMMERCIALE BUSINESS LAW us/oa 14 |caratterizzante 3 n CACCAVALE CIRO GIU 1 PA tempo definito 10 a
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |DIRITTO PENALE CRIMINAL LAW 1US/17 12 |caratterizzante 3 n DE VITA ALBERTO GIU 1 PO tempo definito 10 2
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO PENALE CRIMINAL LAW ws/17 3 |caratterizzante 3 n RIPPA FABRIZIO GIU 1 RTIND 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |ULTERIORI ATTIVITA' - ABILITA INFORMATICA FURTHER ACTIVITIES - COMPUTING INF/01 3 |altre attivita 3 ] 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO PROCESSUALE CIVILE CIVIL PROCEDURE 1US/15 14 |caratterizzante a I DELLA PIETRA GIUSEPPE GIU 1 PA tempo definito 10 4
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA EUROPEAN UNION LAW us/14 9 [caratterizzante a n 9
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO PROCESSUALE PENALE CRIMINAL PROCEDURE us/16 14 |caratterizzante a4 n PANSINI CARLA GIU 1 PA tempo pieno 14
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE MARITIME AND AIR LAW lUs/o6 9 |caratterizzante 4 n SALERNO FRANCESCA GIU 1 PA tempo pieno 9
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA ADMINISTRATIVE JUSTICE lus/10 8 |caratterizzante 4 n 8
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [ TEORIA DELL'INTERPRETAZIONE INTERPRETATION THEORY us/20 6 |base 4 1 LUONGO ANTONIO PA tempo pieno 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | BILANCIO, PRINCIPI CONTABILI E DIRITTO TRIBUTARIO GENERAL REPORTS, ACCOUNTING STANDARDS AND TAXATION SECS-P/07 6 |caratterizzante 5 1 PISANO SABRINA GIU 1 RTIND 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |BILANCIO, PRINCIPI CONTABILI E DIRITTO TRIBUTARIO GENERAL REPORTS, ACCOUNTING STANDARDS AND TAXATION 1Us/12 6 |caratterizzante 5 1 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |FONDAMENTI E STORIA DEL DIRITTO EUROPEO FOUNDATIONS AND HISTORY OF EUROPEAN LAW 1Us/18 5 |base 5 n DOVERE ELIO PO tempo pieno 5
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [FONDAMENTI E STORIA DEL DIRITTO EUROPEO FOUNDATIONS AND HISTORY OF EUROPEAN LAW 1US/19 5 |base 5 LUONGO DARIO PO tempo pieno s
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | TUTELE GIURIDICHE DEL DIRITTO AL LAVORO LEGAL AID AND RIGHT TO WORK 1Us/07 6 |affine All 5 ESPOSITO MARCO 3 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |STORIA DELLE ISTITUZIONI GIURIDICHE ED ECONOMICHE HISTORY OF LEGAL AND ECONOMIC INSTITUTIONS SPS/03 6 e A1l 5 SCOGNAMIGLIO SONIA PA tempo pieno 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | ANALIS| ECONOMICA E ORDINAMENTI GIURIDICI ECONOMIC ANALYSIS AND LEGAL SYSTEMS SECS-P/01 6 |affine All 5 MARSELLI RICCARDO 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI FINANCIAL INTERMEDIATION LAW 1US/05 6 |affine A12 5 DESIDERIO GIUSEPPE GlU 1 PA tempo definito 5 1
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |ECONOMIA DELLE CRISI D'IMPRESA ENTERPRISE CRISIS SECS-P/07 3 |affine Al12 5 ALVINO FEDERICO PO tempo pieno 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | ECONOMIA DELLE CRISI D'IMPRESA ENTERPRISE CRISIS SECS-P/07 3 |affine Al12 5 LEPORE LUIGI PA tempo pieno 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | STORIA DELL'IMPRESA EMPLOYMENT HISTORY SECS-P/12 6 [affine A12 5 POTITO SERENA GIU 1 RTIND 6
DIGIV | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO DEI TRASPORTI E MOBILITA SOSTENIBILE TRANSPORT LAW AND SUSTAINABLE MOBILITY 1US/06 6 |affine A13 5 SALERNO FRANCESCA PA tempo pieno 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG MF_.__MMMV_MN/_ CITTADINANZA E DIRITTI DEGLI STRANIERI NELL'UNIONE CITIZENS' RIGHTS AND MIGRANTS' RIGHTS IN EU Us/14 6 |affine A13 5 PUGLIESE SARA RTIND 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO E CITTADINANZA NEL MEDITERRANEO ANTICO LAW AND CTIZENSHIP IN THE ANCIENT MEDITERRANEAN 1Us/18 6 |affine A13 5 PAPA GIOVANNI GIU 1 RTIND 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |STORIA COSTITUZIONALE CONSTITUTIONAL HISTORY SPS/03 6 |alibera scelta 1-2-5 DI DONATO FRANCESCO PO tempo pieno 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO PENALE AMMINISTRATIVO ADMINISTRATIVE CRIMINAL LAW Us/17 6 |alibera scelta 1-2-5 RIPPA FABRIZIO RTIND 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |PROCESSO TRIBUTARIO TAXATION PROCEDURE Us/12 6 |alibera scelta S 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |PROCESSO TELEMATICO ON-LINE TRIAL 1US/15 6 |alibera scelta 5 6
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DEGLI UFFICI GIUDIZIARI MANAGEMENT AND ORGANIZATION OF JUDICIAL SYSTEMS SECS-P/07 3 |alibera scelta 1 ALVINO FEDERICO PO tempo pieno 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DEGLI UFFICI GIUDIZIARI MANAGEMENT AND ORGANIZATION OF JUDICIAL SYSTEMS SECS-P/07 3 |alibera scelta 5 LEPORE LUK PA tempo pieno 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |DIRITTO DELL'IMPRESA FAMILIARE FAMILY BUSINESS LAW us/01 3 |alibera scelta 1-2-5 PRISCO IMMACOLATA RTD 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [DIRITTO DELL'IMPRESA FAMILIARE FAMILY BUSINESS LAW 1Us/01 3 |alibera scelta 1-2-5 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG |DIRITTO DEI CONSUMI CONSUMER LAW us/01 3 |alibera scelta 1-2-5 GIAMPETRAGLIA ROSARIA PO tempo pieno 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG | DIRITTO DEI CONSUMI CONSUMER LAW us/01 3 |alibera scelta 1-2-5 3
DIGIU | 0418-LMG/01 | LMG [SISTEMI GIURIDICI COMPARATI CIVIL COMPARATIVE LAW lus/02 6 |alibera scelta 1-2-5 ACETO DI CAPRIGLIA SALVATORE PA tempo pieno 6




EROGATA 2017 -2018

cpL Tipo INSEGNAMENTO ssD cFU A_.sz“z%_.s ) DOCENTE Yo g a_u.,:__% .
0418-LMG/01 | LMG  |ECONOMIA AZIENDALE SECS-P/07 6 1 DI VAIO ASSUNTA ra -
0418-IMG/01 |  LMG  |ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO 1ws/01 12 1 GLAMPITRAGLIA ROSARIA —
04181MG/01 | MG [ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO 1US/09 9 1 MAZZINA PAOLA A bt
0418-1MG/01 | LMG  [ISTITUZIONI E STORIA DEL DIRITTO ROMANO s/18 9 1 DOVERE ELIO bl didad
0418IMG/01 | (MG |STORIA DEL DIRITTO MEDIEVALE E MODERNO 1s/19 9 1 LUONGO DARIO ) s
0418-1MG/01 |  LMG  |TEORIA GENERALE DEL DIRITTO E DELLO § 1s/20 9 1 LUONGO ANTONIO A o
0418-1MG/01 | LMG  |DIRITTO AMMINISTRATIVO 1s/10 10 2 CAPOZZI SERGIO PA
0418-1MG/01 | LMG  |DIRITTO COSTITUZIONALE 1Us/08 6 2 MAZZINA PAOLA rA
04181MG/01 |  LMG  |COSTITUZIONI ECONOMICHE E MODELLI PLURALISTICI 1Ws/09 3 2 DE SANTIS VALERIA RTIND
0418-LMG/01 MG |COSTITUZIONI ECONOMICHE E MODELLI PLURALISTICI SPS/03 3 2 SCOGNAMIGLIO SONIA A Samenie _Jv%w o
0418MG/01 |  IMG  |DIRITTO INTERNAZIONALE E GLOBALIZZAZIONE IIl modulo s/13 3 2 TORIELLO ¥
0418-MG/01 |  LMG  |DIRITTO INTERNAZIONALE E GLOBALIZZAZIONE I modulo wsn3 6 2 LANZARO ANTONIO s S
0418-IMG/01 | LMG  |DIRITTO INTERNAZIONALE E GLOBALIZZAZIONE I modulo s/3 3 2 SAVARESE Hinikceiceme (Seupls
0418-MG/01 |  LMG  |ECONOMIA POLITICA SECS-P/O1 6 2 MARSELLI RICCARDO PO u_”__“_.a“_r.“:_o per abbligo
04181MG/01 |  IMG  |TEORIA DELLINTERPRETAZIONE Ws/20 6 2 LUONGO ANTONIO PA bl
0418MG/01 | MG |INGLESE GIURIDICO E COMMERCIALE L-LIN/I2 9 2 BEDEORD ADRIAN A —
0418-IMG/01 | MG  |DIRITTO CIVILE s/1 1 3 GRASSI UGO )
04181MG/01 | MG [DIRITTO CIVILE wsio1 3 3 PRISCO IMMACOLATA RTD-A
0418-MG/01 |  IMG  [DIRITTO COMMERCIALE 1US/04 14 3 CACCAVALE CIRO A
0418MG/01 |  IMG  |DIRITTO DEL LAVORO E DEL WELFARE ws/07 12 3 L:SPOSITO MARCO
0418UMG/01 | MG [DIRITTO PENALE wsn? 12 3 DE VITA ALBERTO ro
04181MG/01 |  LMG  [DIRITTO PENALE wsn7 3 3 RIPPA FABRIZIO RTIND i dssaose
0418MG/01 | IMG  [BILANCIO, PRINCIPI CONTABILI E DIRITTO TRIBUTARIO 07 6 4 PISANO SADRINA RTIND - hmeniba tbercion:
04181MG/01 |  LMG  [BILANCIO, PRINCIPI CONTABILI E DIRITTO TRIBUTARIO sz 6 a PICCIRILLI EDUARDO MARIA i et (Sl
0418-1MG/01 |  LMG  |BILANCIO, PRINCIPI CONTABILI E DIRITTO TRIBUTARIO ws/12 3 a Sanior et Sty
04181M6/01 |  LMG  |DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA 1Us/14 12 4 ‘TUFANO MARIA LUISA o sbblico didatiico
04181MG/01 | LMG  |DIRITTO PRIVATO COMPARATO 1Us/02 9 4 e kA A
04181MG/01 |  LMG  |DIRITTO PROCESSUALE PENALE /16 14 a PANSINI CARLA A
0418-LMG/01 MG GIUSTIZIA AMM! STRATIVA 1U8/10 8 4 D'ARIENZO MARIACONCETTA Bando estemo (Scuola)
0418-LMG/01 | LMG  |DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE 1US/06 5 5 SALERNO FRANCESCA PA ol
04181MG/01 |  IMG  |DIRITTO PROCESSUALE CIVILE ws/1s 14 5 DELLA PIETRA GIUSEPPE PA bblico
0418-LMG/01 | MG |CULTURA STORICO-GIURIDICA EUROPEA s/ 18 5 5 DOVERE ELIO )
04181MG/01 |  LMG  |CULTURA STORICO-GIURIDICA EUROPEA 1s/19 5 5 LUONGO DARIO )
0418-IMG/01 | MG |DIRITTO DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI 1s/0s 6 5 DESIDERIO GIUSEPPE PA
0418-MG/01 | MG |ULTERIORI ATTIVITA’ - ABILITA INF/OI 3 5 SALVI GIUSIPPE RTIND
0418LMG/01 |  LMG  [STORIA COSTITUZIONALE SPS/03 6 135 |DIDONATO FRANCESCO ro
0418-LMG/01 | MG [SISTEMI GIURIDICI COMPARATI s/02 6 vas  [{EF DD CARRIGLIA PA
0418-IMG/01 | MG |DIRITTO BANCARIO 1Us/05 6 5 DESIDERIO GIUSEPPE A sblio
0418-LMG/01 | MG |DIRITTO DEI TRASPORTI E DELLA LOGISTICA 1Us/06 6 5 SALERNO FRANCESCA A —_—
0418-MG/01 |  IMG  [DIRITTO PENALE AMMINISTRATIVO ws/n7 6 135 |RIPPA FADRIZIO RTIND
0418-1MG/01 | MG 1K CRITICA DELLE FONTI 1Us/18 3 35 |PAPA GIOVANNI RTIND
0418-lMG/01 | MG E CRITICA DELLE FONTI wsns 3 35 |MORGIRA GIOSAFA RTIND
04181MG/01 |  LMG  |DIRITTO DELL'IMPRESA FAMILIARE so1 3 135 [PRISCO IMMACOLATA RID-A
0418-1MG/01 | LMG  |DIRITTO DELL'IMPRESA FAMILIARE 1Us/01 3 135 |GIAMPETRAGLIA ROSARIA ro
0418-1MG/01 | LMG  |ECONOMIA NELLE CRISI D'IMPRESA SECS-P/07 3 5 ALVINO FEDERICO ro
0418-1M6/01 | LMG  |ECONOMIA NELLE CRISI D'IMPRESA SECS-P/07 3 5 LEPORE LUIGI PA
0418:LMG/01 |  LMG  |GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DEGLI UFFICI GIUDIZIART SECS-P/07 3 5 ALVINO FEDERICO )
0418MG/01 | (MG |GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DEGLI UFFICI GIUDIZIARI SECS-P/07 3 5 LEPORE: LUIGH A
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DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE”
VERBALE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO LMG-01 DEL 26 LUGLIO 2017

Il giorno 26 luglio 2017 alle ore 13.30 si € riunito in Sala Riunione del Dipartimento di
Giurisprudenza (Via Generale Parisi n. 13 — Napoli) il Consiglio di Corso di Studio in
Giurisprudenza — Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli
“Parthenope”, giusta convocazione a mezzo posta elettronica del 20 luglio 2017, per deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1) test di orientamento, precorsi e immatricolazioni

2) azioni di recupero studenti: progetto PISTA e altre iniziative
3) nuovo calendario didattico e conseguenti adempimenti

4) indicazioni su programmi di studio (opinioni studenti)

5) monitoraggio corso e Riesame ciclico

6) tirocini

7) varie ed eventuali.

I1 Consiglio odierno risulta cosi costituito:
Docenti di I fascia

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

1 ESPOSITO Marco, Coordinatore X

2 | DE VITA Alberto X

3 DOVERE Elio X

4 GIAMPETRAGLIA Rosaria X

5 LUONGQO Dario X

6 TUFANO Maria Luisa X

Docenti di II fascia

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

1 ACETO DI CAPRIGLIA Salvatore X

2 CACCAVALE Ciro X

3 CAPOZZI Sergio X

4 | DELLA PIETRA Giuseppe X

5 DESIDERIO Giuseppe X

6 DI VAIO Assunta X

7 LUONGO Antonio X

8 | MAZZINA Paola X

9 PANSINI Carla X

10 | SALERNO Francesca X

—
?:
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Ricercatori

“Parthenope”
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

COMPONENTI

FIRMA

ASSENTI
GIUSTIFICATI

ASSENTI

DE SANTIS Valeria

X —Esce alle 14.20

MORGERA Giosafatte

X

PAPA Giovanni

X

PISANO Sabrina

X

PRISCO Immacolata

X

Q| N B W N =

RIPPA Fabrizio

Docenti titolari di incarico di insegnamento

COMPONENTI

FIRMA

ASSENTI
GIUSTIFICATI

ASSENTI

ALVINO Federico

BEDFORD Adrian

CAVALLO Claudia

D’ARIENZO Maria Concetta

DI DONATO Francesco

DI NOSSE Lucio

GRASSI Ugo

GALLUCCI Patrizia

O | 0| QA O ] | W DN —

LANZARO Antonio

fam—
S

NAPOLITANO Oreste

—
—

PICCIRILLI Eduardo Maria

—
\®)

ROCCO di Torrepadula Nicola

—_
(O8]

SAVARESE Eduardo

,_.
N

SALVI Giuseppe

—
W

SCOGNAMIGLIO Sonia

—
(@)}

TORIELLO Pietro

il iR kel t i el b A R A R T e

Rappresentanti — Studenti

COMPONENTI

FIRMA

ASSENTI

GIUSTIFICATI

ASSENTI

BARBI Vittorio

X

DE FEO Vittorio

NATALE Caianiello
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1. Constatata la validita del Consiglio, il Presidente dichiara aperta la seduta e passa all’esame del
primo punto all’0.d.G.: test di orientamento, precorsi e immatricolazioni.

Raccolte le disponibilita dei docenti e degli amministrativi in ordine alla composizione della
commissione per presidiare lo svolgimento del test di orientamento fissato per il 07.09.2017, il
Consiglio stabilisce che la menzionata commissione sara costituita dai seguenti docenti:

- Marco Esposito

- Dario Luongo

- Sergio Capozzi

- Paola Mazzina

- Immacolata Prisco.
La commissione si avvarra della collaborazione del personale amministrativo per le funzioni di

segreteria. I professori designati, presenti, dichiarano di accettare. Gli altri saranno avvisati dal
Coordinatore direttamente.

I1 Consiglio individua, poi, quali docenti titolari dei precorsi i professori Paola Mazzina, Antonio
Luongo e Valeria De Santis e fissa ’inizio degli stessi al 12.09.2017. I professori nominati

dichiarano di accettare.
Il consiglio delibera inoltre che le lezioni degli insegnamenti del CdS in Giurisprudenza avranno

inizio il 25.09.2017.

Nell’ambito delle problematiche di accesso al Corso di studi, la Segreteria didattica ha indicato
I’esigenza di definire il numero di cfu idoneo a consentire la valutazione delle pratiche studenti
inerenti ai trasferimenti, ai passaggi interni e al conseguimento del II titolo. A tale scopo il
Consiglio, tendenzialmente adeguandosi agli standard proposti dalla Scuola Interdipartimentale di
Economia e Giurisprudenza, all’unanimita ritiene che a partire dall’anno accademico 2017-2018
I’accesso agli anni di corso successivi al primo prevede il possesso/conseguimento dei seguenti
CFU:

40 cfu per I’iscrizione al II anno

80 cfu per I’iscrizione al III anno

120 cfu per ’iscrizione al IV anno

140 cfu per ’iscrizione al V anno.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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2. Si passa al secondo punto all’O.d.G.: azioni di recupero studenti: progetto Pista e altre

iniziative.

Con riguardo alle azioni da intraprendere nell’interesse della platea studentesca, il Presidente
illustra i punti salienti del progetto “Parthenope, Innovazione, Studenti, Talento (PISTA)”, teso ad
arginare il fenomeno degli abbandoni e a supportare gli studenti durante la loro carriera
universitaria.

Piu precisamente, il prof. Esposito comunica che, nell’ambito di detto progetto, ¢ stata prevista sia
la creazione di svariati sportelli di sostegno didattico, sia 1’attivazione di corsi di recupero per gli
studenti con esami a debito, di esercitazioni in aula, di attivita di tutoraggio in aula e a distanza per
gli insegnamenti del primo anno.

Il Coordinatore, dopo aver illustrato modalita e obiettivi del Progetto Pista, anzitutto invita tutti 1
docenti del CdS a superare le eventuali ‘incongruenze’ sussistenti tra crediti formativi e programmi
di studio.

A tal fine il prof. Esposito chiede ai colleghi sia di tararsi su sessanta pagine di programma per 1
CFU, sia di potenziare le prove scritte intercorso.

Tutto cid detto, il Consiglio, dopo ampia discussione e dopo aver sentito il rappresentante degli
studenti, decide all’unanimita di attivare corsi di recupero su insegnamenti del I, del III e del V
anno di corso (Istituzioni di Diritto Privato, Economia Aziendale; Diritto del Lavoro; Diritto
Commerciale; Diritto Processuale Civile) e quindi di intraprendere le specifiche azioni di tutoraggio
—in aula e a distanza — previste nell’ambito del Progetto Pista.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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3. Si passa al terzo punto all’O.d.G.: nuovo calendario didattico e conseguenti adempimenti.

Il prof. Esposito fa presente che, con 1’avvio della Scuola Interdipartimentale di Economia e
Giurisprudenza, si rende opportuno coordinare gli adempimenti qui in esame con la
programmazione didattica attualmente rimessa alla competenza della Scuola medesima. Pertanto
sara cura di quest’ultima predisporre il calendario delle lezioni e degli esami di profitto, peraltro gia
in fase di elaborazione e di definitiva approvazione. Il Coordinatore si impegna a portare
all’attenzione della Scuola le specificita riguardanti gli insegnamenti di dodici, quattordici e
quindici cfu che, per il loro svolgimento, richiedono un maggior numero di settimane.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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4. S1 passa al quarto punto all’O.d.G.: indicazioni su programmi di studio (opinioni studenti).

Prende la parola il Presidente, il quale ricorda a tutti i componenti del CdS quanto gia segnalato nel
verbale del 22 febbraio 2017 e, dunque, di aggiornare i programmi di studio e i relativi testi di
riferimento in ragione sia dei continui mutamenti legislativi, sia della necessita di adeguare i
programmi di studio ai “descrittori di Dublino”, a loro volta costruiti sui seguenti elementi:

conoscenze € capacita di comprensione (knowledge and understanding)

utilizzazione delle conoscenze e capacita di comprensione (applying knowledge and
understanding)

capacita di trarre conclusioni (making judgements)

abilitd comunicative (communication skills)

capacita di apprendere (learning skills).

Cio al fine di rendere piu agevole la preparazione degli studenti, si da incrementare

I’apprezzamento degli stessi.
Il Consiglio si impegna a monitorare 1’attuazione della misura indicata.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’0.d.G.
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5. Si passa al quinto punto all’0.d.G.: monitoraggio corso e Riesame ciclico.

Il Presidente da mandato al Gruppo di AQ di predisporre la Scheda di Monitoraggio Annuale
analizzando tutti gli indicatori e i punti di attenzione utili a far emergere le aree in cui intervenire e
le azioni da intraprendere al fine di superare le criticita che dovessero risultare dalla valutazione dei
dati.

Con riguardo, poi, al Riesame Ciclico, il Presidente, richiamandosi a quanto gia evidenziato nel
corso dell’adunanza consiliare del 22.02.2017, ribadisce 1’opportunita, sulla scorta delle
motivazioni di cui al predetto verbale, di procedere alla stesura del Riesame Ciclico al
completamento del percorso di studi della coorte studentesca 2013-2014; e cio anche in
considerazione dell’orientamento in tal senso dei competenti Organi di Ateneo in materia di AQ.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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6. Si passa al sesto punto all’0O.d.G.: tirocini.

Prende la parola il Presidente, il quale comunica al Consiglio che ¢ in fase di ultimazione la
convenzione con gli Ordini degli Avvocati di alcuni distretti campani (Napoli, Nola, Torre
Annunziata) diretta a garantire, sulla scorta della L. 247/12 e del D.M. 70/16, la possibilita agli
studenti, iscritti all’ultimo anno del Corso ed in regola con gli esami di profitto degli anni
precedenti, di essere ammessi all’anticipazione di un semestre di tirocinio ancor prima che sia
conseguito il Diploma di Laurea.

Il Consiglio prende atto e ringrazia il Coordinatore per le iniziative intraprese. Altresi segnala
’opportunita di siglare convenzioni flessibili, che non appesantiscano eccessivamente il carico di
lavoro degli studenti in via di completamento del corso di studio.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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7. Si1 passa al settimo punto all’0O.d.G.: varie ed eventuali.

Prende la parola il Prof. Salvatore Aceto di Capriglia il quale, nel riferire le sollecitazioni del
Rettore con riguardo all’opportunita di assumere una posizione in ordine alla protesta dei professori
universitari di far slittare gli esami di profitto della sessione autunnale 2016-2017, invita tutti 1
colleghi a riflettere sulle motivazioni sottese al programmato sciopero ¢ a fissare, ove si ritenesse di
aderire allo stesso, un appello aggiuntivo per il mese di settembre/ottobre.

Non essendovi null’altro su cui discutere, il Coordinatore dichiara chiusa la seduta alle ore 15.00.

i\
Segretario 11 Cpogdinatore
i Giovanni Papa) (prof. Margo Esposito)
.-
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DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE”
VERBALE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO LMG-01 DEL 22 FEBBRAIO 2018

Il giorno 22 febbraio 2018 alle ore 11.00 si ¢ riunito nella Sala Riunione del Dipartimento di
Giurisprudenza (Via Generale Parisi n. 13 — Napoli) il Consiglio del Corso di Studio in
Giurisprudenza — Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli
“Parthenope”, giusta convocazione a mezzo posta elettronica del 15.02.2018, per deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1) comunicazioni

2) esiti lavori commissione paritetica e conseguenti azioni

3) programmazione e attivita didattiche: eventuali adempimenti
4) orientamento

5) progetto Pista.

I1 Consiglio odierno risulta cosi costituito:
Docenti di I fascia

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

1 ESPOSITO Marco, Coordinatore X

2 | DELLA PIETRA Giuseppe X

3 DE VITA Alberto X

4 | DOVERE Elio X

5 GIAMPETRAGLIA Rosaria X

6 LUONGO Dario X

7 | TUFANO Maria Luisa X

Docenti di II fascia

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

1 ACETO DI CAPRIGLIA Salvatore X

2 CACCAVALE Ciro X

3 CAPOZZI Sergio X

4 DESIDERIO Giuseppe X

5 DI VAIO Assunta X — Entra alle ore 12.20

6 LUONGO Antonio X

7 | MAZZINA Paola X

8 PANSINI Carla X

9 SALERNO Francesca X

W Gk
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Ricercatori
COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

1 DE SANTIS Valeria X

2 MORGERA Giosafatte X

3 PAPA Giovanni X

4 PISANO Sabrina X

5 POTITO SERENA X

6 RIPPA Fabrizio X

Docenti titolari di incarico di insegnamento

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

ALVINO Federico X

BEDFORD Adrian X

CAVALLO Claudia X

D’ARIENZO Maria Concetta X

DI DONATO Francesco

DI NOSSE Lucio

GRASSI Ugo

GALLUCCI Patrizia

O| OO Q| O | | W[N] —

LANZARO Antonio

NAPOLITANO Oreste

—_
o

PR P DR R | | X

PICCIRILLI Eduardo Maria

—
—

PRISCO Immacolata X — Esce alle 12.00

—_
[\S)

—_
W

ROCCO di Torrepadula Nicola

SAVARESE Eduardo

._.
N

—_
W

SALVI Giuseppe

SCOGNAMIGLIO Sonia

—_
(@)

P PR R R X

TORIELLO Pietro

[am—
|

Rappresentanti — Studenti

COMPONENTI FIRMA ASSENTI ASSENTI
GIUSTIFICATI

BARBI Vittorio X

2 DE FEO Vittorio X

NATALE Caianiello X
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1. Constatata la validita del Consiglio, il Presidente dichiara aperta la seduta e passa all’esame del
primo punto all’0.d.G.: comunicazioni.

Prende la parola il Coordinatore, il quale ricorda ai presenti le difficolta determinatesi negli ultimi
giorni con specifico riguardo all’approvazione delle modifiche formali della Scheda SUA.

In particolare, il prof. Esposito fa presente che alcuni rilievi alla Scheda SUA, in approvazione
durante i Consigli telematici del Corso di Studi in Giurisprudenza e del Dipartimento del 20
febbraio u.s. (entrambi giustificati dall’immanente scadenza dei termini di chiusura della
menzionata Scheda, fissata per il 23.02.2018, e della seduta del Senato Accademico, prevista per il
22.02.2018), sono giunti oltre il termine richiesto e soprattutto dopo che la menzionata Scheda era
stata varata in via unanime e definitiva.

Ci0 nondimeno, il Coordinatore evidenzia che tale inconveniente € stato brillantemente risolto
grazie ad una ratifica intervenuta in seno al Consiglio della Scuola Interdipartimentale di Economia
e Giurisprudenza del 21 febbraio. Approfitta, pero, per invitare tutti i componenti del Consiglio a
farsi sempre e in ogni caso parti diligenti e ad adempiere alle rispettive incombenze nell’osservanza
della tempistica e delle modalita di volta in volta richieste, e comunque in un’ottica sinergica di
condivisione generale. La versione finale della scheda SUA ¢ in ogni caso a disposizione di tutti i
componenti del Consiglio.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.




1)
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2. Si passa al secondo punto all’O.d.G.: esiti lavori commissione paritetica e conseguenti azioni.

Il Coordinatore da lettura della e-mail del 31.01.2018 pervenutagli a firma della prof.ssa Salerno, la
quale, sulla base della relazione depositata dalla Commissione Paritetica 2017, ha evinto le criticita
che qui di seguito si riportano, alcune delle quali sono di ordine generale e non specifiche del Corso
LMG-01. Nel dettaglio sono stati approfonditi i seguenti punti:

limitata visibilita delle aree di qualita sui siti di Ateneo, Dipartimento e CdS;

difficolta a reperire i dati relativi ai questionari sul sito di Ateneo;

mancanza nei questionari dei dati relativi alle strutture (aule, spazi studio ecc.), nonché di un box

libero per le opinioni degli studenti;
mancanza di un confronto con gli studenti circa la composizione dei questionari e le criticita da essi

emergenti;

mancanza di un giudizio sintetico (numerico) della valutazione di ogni singolo CdS;

impossibilita di compilare i questionari da parte di studenti che frequentano I’insegnamento in anni
successivi a quanto previsto dal proprio piano di studi.

Per quel che conceme il Corso LMG-01 si riportano le osservazioni e i suggerimenti della
Commissione Paritetica:

- sensibilizzare i docenti, segnatamente quelli dei corsi piu affollati, affinché curino maggiormente
la relazione con gli studenti, sia in termini di maggiore stimolazione al corso, sia nel contatto in
dipartimento con i docenti stessi € con i collaboratori. La Commissione propone inoltre di
incrementare le attivita didattiche integrative (esercitazioni, tutorati, laboratori), anche mediante il
ricorso a contratti o incentivi che favoriscano 1’approdo in Ateneo di professionalita diverse e
ulteriori, tali da accostare gli studenti ai profili concreti di ciascuna materia e nel contempo
avvicinarli a tecniche e stili di esposizione sempre nuovi e interessanti;

- arricchire, per tutti gli insegnamenti che dispongono di indicazioni su ESSE3, I’informazione con
maggiori dettagli sulle modalita d’esame (scritto o orale, punteggio massimo, durata media, numero
medio di quesiti, metodo di valutazione). Si suggerisce anche di fornire informazioni relative al
calendario d’esami (giorno della pubblicazione, modo di ripartizione dei prenotati, puntualita
dell’orario prefissato) e alle conseguenze di un eventuale, mancato superamento della prova (forma
di verbalizzazione adottata dal docente, sessione non prima della quale conviene ripetere 1’esame,
possibilita di vedersi riconosciute le parti del programma su cui si ¢ raggiunta almeno la
sufficienza);

- tramite indagini con questionari da distribuire nelle scuole in occasione degli incontri di
orientamento, effettuare un’analisi delle motivazioni che spiegano il minore interesse registrato nel
tempo nei confronti del Corso LMG-01, al fine di adottare gli opportuni aggiornamenti. La
Commissione raccomanda, altresi, di sviluppare specifiche strategie di attrazione, miranti a far
emergere, in fase di promozione del Corso di Studio, la specificita dell’offerta formativa proposta
dalla LMG-01 dell’Universita Parthenope;

- con riguardo al dato relativo alla “Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS
che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.” e al dato sulla “Percentuale dei laureati entro la
durata normale del corso”, attivare meccanismi di tutoraggio e mentoring in grado di individuare, in
collaborazione con i rappresentanti degli studenti, le specifiche difficolta riscontrare da ciascuno
studente ed elaborare strategie individuali di superamento;

- stante il rapporto che rileva I’andamento positivo del dato relativo alla “Percentuale di iscritti al
primo anno provenienti da altre regioni” (iC03), analizzare le cause di tale miglioramento. La
Commissione ritiene invero che una siffatta analisi potrebbe contribuire alla messa a punto di una
strategia in grado di migliorare 1’attrattivita interregionale del CdS;

- e
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- in riferimento agli indicatori relativi all’internazionalizzazione, favorire la partecipazione al
Programma Erasmus, alle iniziative dello IOS Foundation Program, ai Programmi di tirocinio della
CRUI, nonché incrementare 1’attrazione di studenti stranieri, anche tramite il lancio di corsi in
lingua inglese.

Cio evidenziato, tenuto conto delle richieste e delle proposte contemplate nella citata relazione, il
Coordinatore apre la discussione e invita tutti i colleghi ad intervenire indicando fattive azioni da
intraprendere per rispondere ai suddetti suggerimenti e segnalazioni.

Dal dibattito emerge la necessita di:

- incrementare visibilmente le attivita di tutoraggio e mentoring a favore degli studenti;

- predisporre questionari da somministrare alle Scuole nelle giornate di orientamento, per una
migliore lettura e analisi dei fabbisogni formativi, delle aspettative e perplessita dei potenziali
studenti interessati ad iscriversi al corso;

- implementare il coinvolgimento delle parti sociali presenti nel Comitato di indirizzo, sia per azioni
di monitoraggio sia per un supporto nelle attivita didattiche integrative;

- migliorare la compilazione delle schede didattiche, contenenti le informazioni sugli esami, a

disposizione degli studenti.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’0.d.G.
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3. Si passa al terzo punto all’O.d.G.: programmazione e attivita didattiche: eventuali
adempimenti.

I1 Coordinatore ricorda ai presenti che il Corso, come € noto, sta affrontando non senza criticita una
delicata fase di riorganizzazione amministrativa, la quale, d’altro canto, investe 1’intero
Dipartimento di Giurisprudenza in considerazione anche della costituzione della Scuola
interdipartimentale di Economia e Giurisprudenza. Si tratta in primo luogo di problemi inerenti al
carico di lavoro del personale amministrativo destinato al supporto delle attivita didattiche.

Prende la parola la profissa Pansini, sottolineando, a proposito di quanto segnalato dal
Coordinatore, 1’opportunitad di prevedere immediati ed efficaci interventi allo scopo di evitare il
protrarsi delle disfunzioni organizzative che in un certo qual modo si riverberano nei confronti degli
studenti. A titolo esemplificativo, la prof.ssa Pansini rileva che ad oggi, vale a dire ad appena pochi
giorni all’inizio dei corsi del secondo semestre, non si € ancora provveduto a pubblicare nelle sedi
opportune 1 giorni, gli orari e le aule delle lezioni dei singoli insegnamenti. In argomento interviene
anche il prof. Capozzi, il quale rimarca che un siffatto andamento potrebbe incidere negativamente
sulle iscrizioni.

A questo punto della discussione, il Coordinatore ritiene necessario che, nell’ipotesi in cui si
determinino inefficienze organizzative come quella evidenziata dalla prof.ssa Pansini, tutti i
componenti del Consiglio provvedano non tanto ad individuare e dunque adottare soluzioni
autonome ed estemporanee, quanto piuttosto a comunicare in via ufficiale a lui e al Presidente della
Scuola Interdipartimentale, prof. Calza, i rilevati disagi onde poter adottare consequenziali azioni
correttive.

Il prof. Esposito ribadisce altresi che ogni docente, sempre nell’ottica di meglio sostenere gli
studenti nel loro percorso e di tenere in debita considerazione le loro opinioni, curi con particolare
diligenza la predisposizione delle informazioni sulle attivitd didattiche sotto la sua responsabilita,
garantendone adeguata comunicazione e pubblicita attraverso tutti gli strumenti e i canali all’uopo
predisposti (anzitutto pagina web personale ed ESSE3). Cio in linea di continuitd con quanto
evidenziato nei verbali del 22 febbraio 2017 e del 26 luglio 2017. Tale azione deve essere
monitorata attraverso 1’analisi diacronica dei questionari degli studenti; sara dunque oggetto di
discussione in prossimi Consigli del corso di studio.

Tutto cid premesso e considerato, tenuto conto delle osservazioni del Presidio di Qualita e della
relazione della Commissione Paritetica, il Coordinatore invita il Consiglio ad esprimersi
sull’opportunita o meno di procedere alla riprogettazione del Corso LMG-01. Onde consentire ai
colleghi una serena valutazione in merito, ritiene indispensabile ancora una volta richiamare
’attenzione dei presenti sulle risultanze della menzionata relazione della Commissione Paritetica
Docenti-Studenti, della Scheda di monitoraggio del 2017, della Relazione attivita Presidio di
Qualita nel periodo dicembre 2016-settembre 2017 datata 13.10.17 e, per finire, della relazione del
Nucleo di Valutazione del 2017 concernente 1’esito dei questionari degli studenti.

Si apre sul punto un vivace e serrato dibattito. La convergenza dei presenti € sui seguenti punti:

- opportunitd di rendere ancora piu concreta la specificitda del percorso formativo ampliando il
novero di esami opzionali maggiormente specialistici ed estendendo, per ciascuno di essi, 1’arco
temporale all’interno del quale lo studente ¢ legittimato alla scelta dei medesimi;

- predisposizione di azioni di recupero degli studenti fuori corso;

- progettazione di iniziative mirate di orientamento, anche in itinere.
(fo @
)
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Tuttavia, a parte le sopra menzionate azioni correttive correlate alle criticita emerse nella Scheda di
monitoraggio annuale, il Consiglio non ritiene che sussistano gli estremi giustificativi di una
riprogettazione sostanziale del CdS; e cid sia perché ¢ in programmazione la realizzazione tra fine
2018 e inizio 2019 del Rapporto di riesame ciclico — che consentira un ancor piu lucido check dei
punti di forza e di debolezza del Corso — sia perché pare opportuno in ogni caso che si concretizzi e
si compia quanto previsto per il miglioramento della qualitad della didattica all’interno del
Programma Triennale 2016-2018 di Ateneo approvato dagli OO.CC. il 17.12.2016.

Nella prospettiva condivisa unanimemente dal Consiglio si confermano per 1’a.a. 2018/2019 il
Manifesto degli Studi e I’offerta formativa gia deliberati per I’a.a. 2017/2018, con le sole correzioni
puntualmente riportate nell’allegato al presente verbale, di cui costituisce parte integrante, n. 1.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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4. Si passa al quarto punto all’O.d.G.: orientamento.

Il Coordinatore ricorda I’importanza e il carattere strategico delle attivita di informazione e
comunicazione sull’offerta formativa, sulle strutture e servizi dell’Ateneo, sulle modalita di
ammissione ai corsi di laurea triennali e magistrali presso gli studenti delle Scuole Superiori.
Segnala a tutti i componenti del CdS la necessita di prender parte diligentemente e puntualmente
agli incontri informativi presso le scuole; agli open day in Ateneo; alle manifestazioni di
orientamento; ai percorsi extracurriculari per gli studenti delle Scuole Superiori per favorire la
conoscenza delle discipline di insegnamento; ai precorsi tesi all’omogeneizzazione delle
conoscenze di base delle future matricole.

E evidente quanto sia necessario uno deciso sforzo corale per raggiungere capillarmente tutte le
istituzioni scolastiche idealmente interessate alla nostra offerta formativa. Chiede quindi a tutti 1
presenti un maggior impegno, da condividere anche con i colleghi assenti.

Non essendovi null’altro si passa al successivo punto all’O.d.G.
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5. Si passa al quinto punto all’0O.d.G.: progetto Pista.

Ricordati gli obiettivi cui tende il Progetto Pista, il Coordinatore, per quanto concerne il suo corso
di recupero, evidenzia che la ‘risposta’ data dagli studenti si &€ mostrata soddisfacente. Quantunque
il numero degli studenti coinvolti sia stato inferiore alle aspettative, le venticinque presenze medie
si sono contraddistinte per passione e coinvolgimento attivo.

Porta una diversa testimonianza il prof. della Pietra, il quale ha rilevato una scarsa affluenza al
corso tenuto in ottemperanza del citato Progetto. E assai probabile — ha proseguito il prof. della
Pietra — che cio si spieghi in ragione del fatto che il corso ordinario di Diritto processuale civile ha
registrato una considerevole presenza di studenti, sicché il corso di recupero si € rivelato una mera
duplicazione.

Prende la parola la prof.ssa Giampetraglia, la quale allo stesso modo ha rimarcato 1’esigua
partecipazione al suo corso di recupero, cui si sono iscritti appena tre studenti. La prof.ssa
Giampetraglia ¢ dell’idea che tale evenienza trovi la sua giustificazione nel fatto che sia il corso
‘ordinario’ sia D’attivita cd. di tutoraggio, svolta in affiancamento alle ore di lezioni ‘frontali’ del
corso ufficiale, sono stati pit che sufficienti a supportare gli studenti nella preparazione
dell’insegnamento delle Istituzioni di diritto privato.

Circostanza, quest’ultima, in linea di massima confermata dal rappresentate degli studenti, sig.
Natale Caianiello, il quale, nel portare all’attenzione del Consiglio la sua personale esperienza, ha
sottolineato che, con riguardo al corso di Istituzioni di diritto romano e a quello di Diritto privato, le
lezioni tenuti dai docenti titolari ¢ 1’ulteriore attivita prestata dai ricercatori afferenti alle rispettive
cattedre gli hanno consentito di conseguire una preparazione tale da superare con successo gli esami
tenutisi a fine corso.

In considerazione della rilevata partecipazione ‘altalenante’ degli studenti ai corsi di recupero
effettuati in esecuzione del Progetto Pista, ¢ tenuto conto anche di quanto & emerso dalla
discussione relativa al secondo e al terzo punto dell’attuale ordine del giorno, il Coordinatore, fra le
possibili azioni da intraprendere nell’interesse degli studenti, anche al fine di contenere il fenomeno
dell’abbandono degli studi, avanza la seguente proposta, che potra essere portata se del caso
all’attenzione del Consiglio di Dipartimento e alla Scuola Interdipartimentale: gli studenti che
transitano dal I al II anno senza aver conseguito almeno diciotto CFU andranno richiamati e
sottoposti a un colloquio valutativo.

Non essendovi null’altro su cui discutere, il Coordinatore dichiara chiusa la seduta alle ore 12.25.

11 Se gretario I1 Coorfinatore

dott. Glovévﬁ Papa) (prof. Miar¢o Esp ﬂ




Y oz

ouaid odway vq

JYOLYATYS VIDI¥dYI 10 0130V

STt ePasenqie| g zo/sni MVYTIALLYEVINOD TIAD ILVHVdINOD I21GI¥NID IWALSIS| O | TO/OWT-BTYO | NIDIg
STT ejs esdqi el ¢ 1o/sni MVTHINNSNOD IWNSNOD 130 OLLMIA| 91T | TO/9WT-BTYO | niolg
€ ouayd odwa) 0d VI¥VSOY VIIOVYIIdWVID STt m@s eiaqlie| g To/sni MV HIWNSNOD) IWNSNOD 130 OLLIMIO| 9N | TO/DWT-8TY0 | niDia
51 Bj@s elagl el ¢ To/sni MV SSINISNE ATINYS JUVNIAYVA VSIHWILTIIA OLLIYIG| 9NN | TO/OWT-BTHO0 | NIDIa
3 aly VLVIOOVWINI 02SIdd szt By@s esaqief g To/sn1 MV SSINISNG ATINYA YVINIAYL YSIYIWITIIA OLLINIA (DN | TO/OWT-8TYO | nioia
3 ouaid odway ygd 1N 34047 S @ esaqye| € £0/d-523S SW3ILSAS TVIJIONT 30 NOILVZINYOYO ANV INIWIOVNVIA 14VIZIGNID 12144N 11930 INOIZVYLSININY 3 INOILSID| O | T0/DINT-8T%0 | nista
3 ouaid odway od ©0DI¥3A3 ONIATY, S ey@sessqe( ¢ £0/d-5235 SW315AS TVID10NT 40 NOLLYZINVYOYO ONV INIWIOVNVIA IHVIZIONIO 1D144N 1930 INOIZVYLSININWY 3 INOLLSID| DT | TO/OWT-BTYO0 | nIsia
S eyas eiaql el 9 st/sni VIYLINA-NO OJILYW3I13L 0SS3D04d [OW1 | T0/9WT-8Tv0 | nioig
S Bl@3sesaqie| g /sni 3¥NA330Yd NOILYXVL OIVLNAIYL 0SSID0Hd |91 | TO/OWT-8T10 | nIDia
9 aNiLy 0121484 vddiy STt Bl@3seI3qQY €| 9 Lr/sni MVTIYNINIED JALLVYLSININGY OAILVHLSININAY J1¥N3d OLLINIG| 91 | TO/OWT-8THO | NIDIQ
9 ouad odway od 0DS3ONV¥4 OLYNOQ 10 L4 ej@sesagle| g £0/5dS| AYOLSIH TVNOILNLILSNOD JIYNOIZALILSOD VIYOLS| OWT | TO/9WT-BLYO | NISIQ
9 QNI T nis INNVAOIO Vdvd S 1344 auiye)| g 8t/sni NVINV¥YILIQIN INIIONY JHL NI dIHSNIZILD ONY MV OJLINY OINVYHILIQIW 13N VZNVYNIQYLLID 3 OLLIMIA| DT | TO/9W1-BTYD | nioig
9 aNILy VYVS 353nond S 1344 L 9 vr/sni N3 NISLHONY SINVYOIW ONV SLHOM SNIZILID padtHn? SW1 | T0/9W1-8T0 | NI9ia
INOINNTIIN IHIINVYLS 11930 [LLIYIO 3 VZNVYNIQVLLID I3 LI
9 ouaid odway vd VI53ONVHI ONY¥ITYS S 134 auyel g 90/snl ALIIEOW F18YNIVLSNS ONV MV LHOdSNYYL JBINILSOS YLMEOW 3 ILYOdSVHL 130 OLLINIO| 9T | TO/SWI-BIY0 | nIDia
9 anNuy T nio VN3¥35 OL1L0d S [444 |ue| 9 T1/d-$235 AYOLSIH INIWAOTdW3I VS3¥dWIM3IA VIYOLS [ OWT | TO/9WT-8TY0 | nioig
E ouaid odwa) vg 191N1 340431 S (444 auye| € £0/d-5235 SISO 351¥dYILINT VS3¥dWLA ISI¥D 31130 VIWONOI3 |91 | TO/OT-8TH0 | niSia
£ ouayd odway od 02143034 ONIATY S (434 suljel g £0/4-523S SISI¥D ISIYdYIING VSIYdWLLA ISIYD IT13A VIWONOD3 [ D1 | T0/OWT-8TH0 | NISIig
1 s Jop odwa) vd T nis 3dd3SMIS O1Y3aIsaa S (444 aule| 9 so/sni MV NOILYIGIWYILNI IVIDNYNIS I4VIZNVNI 14VIGIWYILNI 1930 OLLI¥IA| 9w | TO/9WT-8TYO | nioia
9 0QYYIIIlY IM3ISYYIN S v aulye| 9 10/d-535, SIN3LSAS T¥D31 ANV SISATYNY JIWONOD3 12131¥NI9 LINIWYNIQYO 3 VIIWONOD3 ISNYNY | D1 | T0/DNT-8THO0 | nIig
9 ouatd odway g VINOS ONSINYNDODS S v suel 9 E0/5dS| SNOLLNLILSNI JINONOD3 ANY Y931 40 AHOLSIH JHOIWONOI3 @3 3HDIAIYNID INOIZNLILSI 3TI3A VIYOLS| D1 | T0/9WT-8T¥0 | nioia
3 E 0¥V 01150453 S 1344 auie| 9 L0/sni AYOM OL LHOIN ANV aIv VO3 OYOAVI ¥ OLLI¥IO 130 JHIIAIYNID ITILAL| DN | TO/OWT-BTHO | AIoIa
5 ouaid odway 0d Ol4va 0oNoNT n S aseq| ¢ 61/sn1 MV NV3IdOYN3 40 AHOLSIH ANV SNOLLYONNO4 03d0YN3 OLLIYIA 130 VIYOLS 3 ILINIWVANOA [ DT | T0/9WT-8TYO | nioig
s ouatd odwa) 0d 0n3 3y3n0q n S aseq| g st/sni MV NV3dO¥N3 40 AYOLSIH ANV SNOILYANNOS 03d0¥N3 OLLIYIA 130 VIYOLS 3 LINIWVANOS [ oW1 | TO/9W1-8T10 | nioig
1 s Sueznzuanesed| g Tu/sni NOLLYXVL ANV SQYVANYLS ONILNNODIY ‘S1Y0d3Y Tv¥INID OIYV.INEIYL OLLI¥IO 3 MIBYLNOD IIDNI¥ ‘OIINVTIB| DT | T0/OWT-BTYO | niDia
9 aNILy T nis VNIYBYS ONVSId 1 S eznzuayeled| g £0/d-5035 NOILLYXVL ONV SGHVANVLS ONLLNNOJDV ‘SLY0d3Y TvHINID OI¥VLINGIYL OLLIYIO 3 MNEVLNOD IdIDNIY ‘OIDNVIIB| OW1 | TO/9W1-8TY0 | nIDia
9 ouad odwa) yg OINOLNY 09NONT I v aseq| g oz/sni AYO3IHL NOILY.L3HdYIINI 3NOIZVL34dY¥3LINI,T3A VIYOIL| 9T | TO/OWI-BTHO | niDia
L[} v fuerzaesed g ov/sni IDILSNT IAILVHLSININGY VAILYYISINIWAY VIZILSNID| DT | TO/9WT-BTH0 | nisia
6 ouaid odway vd T nis VIS3ONVY4 ONYIIYS, n v suezzuanesed| ¢ 90/sn1 MVTHIY ONV IWLLINYIN 3NOIZVOIAVYN V1130 OLLIIO| 9T | TO/OWT-8TY0 | NIDI
vt ouaid odwa) vd T nis VI¥VD INISNVd L[} v duezzuaneed| py 9t/snl 34NA3D0Y4d TYNIWIND JTVN3d 3T¥NSSID0Yd OLLIYIA[OWT | TO/OWT-8TY0 | nioia
n 1 Auenzuanesed( g vr/sni MY NOINN NY3dOo¥Nn3 V340¥N3 INOINN,T13A OLLIYIG OWT | TO/OWT-8TYO | Nioia
v ot 2p odwa) vd T nis 3dd3SNIS vY131d v113a I v duezzaneses| py st/snl 3¥NA32044 UAID JNAID IIVNSSID0Yd OLLINIA| 9 | TO/OWT-BTYO | nISIa
E 1 13 gilame ane| ¢ TO/4NI ONILNJWOD - SILIALLOY HIHL¥NS VOILVINYOINI VLNIBY - WLIALLLY IHOIM3LIN | O | TO/OWT-8TYO | nioig
3 ANILY T nio 01ZI4gvd vddiy n £ uenzianesed| g /sni MYTIVNINIYND 31V¥N3d OLLIMIQ| 9T | TO/OWT-BTYO | NiDig
1 ot onuyap odway od T ne OLY38TV V1A 30 n E djuezzuanesed| 71 Lu/sni MVTIVNINIED JIVN3d OLLIYIO| ST | TO/OWT-8TY0 | niDia
v ot ojuyap odway vg 1 nio O¥ID IIVAVIIVD n E Juezzuanesed| py vo/sni MV1SSINISNE FIVIDHIWWOD OLLIYIQ| SN | TO/OWT-8TYO | nioia
3 aly VIVIOOVWINI 0DSI¥d I £ oseq| g T0/sn1 MYTTIAID FTIAID OLL¥IA| 91 | TO/OWT-BTKO | MIDIa
1 ouaid odway od 09N ISSVY9 I % aseq| 11 To/sni MVTTIAD 31IAID OLLI¥IA| DA | TO/OWT-8TYO | NIDIa
1 ouatd odwa) 04 T nis OJHVI 01150dS3 I 13 sjuezzuanesed| 71 £0/sn MV ALIEND3S TVID0S ANV ¥NOBY1 34V413M 130 3 OYOAVT 130 OLLI¥IA| AN | TO/OWI-8T¥0 | NIDIa
1 4 gameael g /N JOVNONYT HSITONI 3SI1ONI VNONIT| DT | TO/OWT-8Tv0 | niDia
6 ouaid odwa) vd T nio JHOLVAIVS VIT1914dVD 10 0130V 1 (4 suezzuanesed) g zo/sni MY 3LVAIN JAILYEVYNOD OLYYVJINOI OLVAIYd OLLIMIO| 9T | TO/OWT-8TY0 | niDia
s oyulep odwa) yd 3dd3sNI9 O1¥3aIs3a (4 s so/sni NOILILIdWOD ONV SLINYYIN ‘AWONOIT VZNIYHYOINOD 3 ILVIHIW VIWONOI3I[OW1 | TO/9NT-8TH0 | niDig
s 0Q¥vIIIY MISHYN 4 quezziayesed( g 10/d-$235 NOILIIIdWOD ANV SLINYVIA ‘AWONOD3 VZN3IYYOINOD 3 ILVIYIW ‘VINONOD3I| 91 | TO/OWT-BTYO | mioid
n T sjuenzuayesed| ¢ ET/sn1 NOILYSY8019 ANV MV TVNOILYNYILNI 3NOIZvZZITVEO019 3 JIIYNOIZYNYILNI OLLI¥IA| 91 | TO/9WT-BTYO | nioia
9 ouaid odway vd T ne Viovd YNIZZVN L} T aseq| ¢ 80/sn1 MVYTTYNOLLNLILSNOD! JIVNOIZNLILSOI OLLI¥IA| DT | TO/OWT-BTYO | nIDIa
ot 1j3p odwa) vd ns 0I9Y435 1Z20dVD | [4 RELLLEB L] N ot/sni MY 3ALLYYISININGY| OALLYHLSINIWINY OLLIYIG[ 9N | TO/OWT-8TE0 | NIoig
6 ouayd odway g T nis OINDLNY 0ONONT [l T seq| 6 oz/sni 3LV1S ONV MV 40 AYOIHL IWHINID O1V1S 07130 3 OLLIYIA 130 ITY¥INIO VIYOIL| D1 | TO/OWT-8TYO0 | NiDig
6 ouaid odway 0d T no Olyva 0SNONT | 1 aseq| 6 61/5N1 MV1 NYIAOW ONV TVAIIGIN 0 AYOLSIH ONY3QOW 3 3T¥A3IG3W OLLIYIC 130 VI¥OLS| DN | TO/OWT-8TY0 | nIsia
5 ouald odwal 0d T no 013 3¥3n0Q I 1 3seq) 6 8t/sni MVTNVINOY O AYOLSIH ONV SNOILNLILSNI ONVIWOY OLLI¥IO 130 VIYOLS 3 INOIZNLILSI| 91 | TO/OWT-8TY0 | NIia
6 ouaid odwa) yd V10vd VNIZZVIA n T aseq) 6 60/sni Mv12n8nd 021188Nd OLLIYIA [T INOIZNLILSI| 9T | TO/OWT-8T¥0 | nIDIa
[ ouaid odwa) g T nie VIYVSON VITOVYLIdWYID 1 T aseq| zt 10/5m MY 3LVAING OLVAIY¥d OLLI¥IA 10 INOIZNLILSI| 91T | TO/OWT-BTYO | niSig
9 ouaid odwa) yg T nis VINNSSY OIVA 10 I T suezzuaneied| 9 £0/d-523S NOILVYLSINIWIGY SSINISNE JIVAN3IZY VINONOD3 | 9W1 | TO/9WT-8140 | nioia
e wossajosd WorEaN Mux.a..--”“ olony| sax $QD TV VZNIY3IIIV JYUISINIS S 0S400¥3d i no L 953j4uy Ul OLNIWVNDISNI INOIZVNIWONIG oueile3) Ul OLNIWVYNDISNI INOIZVNIWONIT 0OdlL 1a3 1da
apauepyye ousnrepye Tl 73N O53d
VULARA00 INOIZAS a1a 3NOIZ3s 610Z -810Z VIVWWYHOOUd VIILLVAIA INOIZIS




T 10OW'1 NIDIC owatepie eisodox A—Z:ﬂ OLLLOd HNNWNO) S-g] wipPIseaqi el 9 ONOAV'T "EICH VSTHAWLTEIC VIMOLS| OWT{I/DOWT-81H)
T NIDIQ owdureprye Od OLISOdS:H HANNWOD! 9 L0/SNT HIVIDOS VZZ:RNJIS VTTIA OLLIMIA| OWT|T0/DNT-81F0
1 T0OW'1 [{1AF] NIDI(I oduIEpLjE eisodol CANLLY ‘D VAVd HNNWOD 9 81/SN1 TINOA T EICA VOLLRL) 1 1SE DWT[TO/OWT-RIE0
I dW NIDICL 0eEpIp 0311qqo| 0Od OLVNOQ I HANNWOD 9 £0/SdS TIVNOIZNILLSO) VRIOLS | DWT[T0/OW T-81F0)
I NIDICE 03mepIp 0diqqo Vd VI'IORAV) 1A 01DV HNNWOD 9 <o/snt TIVAVAWROD IDIARINTD DANELLSIS| DWW T[10/DWT-8 10!
T IDICK viwdurpie eisodoid CGNLLY Vddrd HANAWOJ 9 L1sn1 OALLVALSININIWV T IVNETd OLLDIIA| OWT[I0/DWT-81H0
T NIDICT OWdWTPIIE L1y arL var 0OsnId HNNWOD 9 ro/sn1 SRVITINV: VSTRIINLTEIT OLLIA] OWT[T0/DWT-81E0|
I NIDIC 03MEpIp 031[9qo| Vd 'V ODNON'T HANNWOD 9 0c/snt T'IVIJOS LLLRIA G VRIOAL| OWT|I0/OWT-81H0)
1 0570 A 10ONT 10O NIDIC odtneptp Vd ONMT'IVS. HANNWOD 6 90/SN1 INOIZVOIAVN VT EIA OLIMIA| DWT|I0/DWT8IF0)
I 10OW'T NIOI owdwepiye esodoid ISF + NIDIC 0IINTPIP 031[qq0 M3 O arL Od WL VTTA HNNWOD Fl susn1 ATMALY :ATVASSADOUd OLLNMIA| HDWT[I0/DOWT-81F0
T NIDICL v33mepIp 0d1[qqo Od “aOHNONT HANNWOD s aseql ¢ 61/SN1 OAdOMN OLLRMIC T VIMOLS 1 LINTWVANOI| OWT[T0/DWT-RTH0)|
< 10OWT NIDIA PANEPIP 031[q0| Od REAAOA HNAWOD < aseql ¢ 81/801 OHAOUN:T OLLNIA “TAC VIIOLS 1 LINSIAVANOA| DOWT[10/DWT-RIFO|
T onexnuoj/ezuaddng/oluaurepiyy oneauojezuaddng/oudtuepLy Y oneauo,jezudddng/oNAEPLT Y HNNWOD < TOZINT VILLVINMO:ANI VLIV = VLIALLLY IORELLIN| OWT[I0/DWT-81+0
< NIDIA oynwepige msodoid npa1 | + AIDICI 02NMIEPp 051qqo Njd ¢ L vd ONEIAISAA ANAWOD < £0/801 TIVIZNVNIEL RIVICETANELINT FIDHA QLLIMIA] OWT[10/OWT-RIFO]
T NIDIA oANEpIp 031qqo| vd ONMA'TVS HANNWOD 5 90/SN1 VOLLSIDOT| OW g
< NIDIC 031 vd OdTT HANOWOD < LO/-SIHS| TIVIZIANT) TOLLN I3 M_ZC_N§ NIWWV i 3 OWT|I/OWT-81F0
1 NIOIC owaureprje esodox Vd HNNWOD < LOA-SD:S| VSTHIWLA ISR AT EIN VINONOJA| OWT[I0/OWT-81+0
1 NIDIC 03tnepIp 0F1[qqo Od ONIATV, HNNWOD < LO/-SD:S| VSTAdWLA ISRID :ATEIN VINONODE| OWT|I0/OWT-81H0
[} [0DW'T ONENU0? MJIr}9 + NIDICT CANIEPIP OIQYO Nd § Od ONV:NL HNNWOD 4 F1/SOI VAdOUNE ANOINNC T T OLLIYIC] DT _:\Czl‘_.a
1 10DOWT 10DOWT! CINLLY ONVSId HNNWOD ¥ LO/I-S: ln—’ ORIV.LNURLL OLLRIIUH ITIEVINOD IdIDNRE ‘OIONVTIEL %3
T T0OWT T0OW1T Vd INISNVd HANNWOD F| Mwezzuanerea | p| 91/SnI VNG IVNSSHI0Ud OLLRIICA] HWT[I0/DWT-81F0!
T onenuojezuaiddng/ouawepiyy J/ezud|ddngyoyuaurepiy, HNNWOJD! | fwezzuaneies| g ot/snt VALLVULISININWY VIZLLSNID| DWT[I0/DOWT-81FO,
I onenuo j/ezudiddng/ouatepiy ONTIU0,)/LZU] oneauo j/ezun|ddng/ouawepL V| HANAWOD | Mwezzuaneres| 6 cl/snr ONV.LNERLL O.LLIMIADH TIHVINOD IJDNIRId "INV | OWI[I0/OWT-BIH0|
I vd VIOV IA OLADV HNNWOD | Mwezzuaneses o/snr OIVYVAWO.) OLVARId OLLIMIA] DWT[I0/OWT-RIHO|
< [0OWT T0OWT aNa| HNNWOD £ L1/SN1 HTVNEHA OLLYICA] OWT[T0/DWT-81F0]
1 [0OW1 10OW'1 Od HANNWOD R L0/S01 RIVATIMD OAOAV'T T OLLRIA] DWT[I0/OWT-BTHO]
T T10DW'T T10DW'1 Od VIIAHA HNNWOD £ L1/snr HTVN:A OLLIMIA| OWT|{I0/DWT-81HD)
T [0OWT] T0OWT vd HTVAVIOVD) HNNWOD £ muezz F1 FO/SOIT TVIRETNWNOD OLLIMIA] DWT[I0/DWT-RTHO!
1 10OW'1 100W'1 Od HNNWOD £ rl 1o/sn1 HTIAL) OLLRIA] DWTI0/DWT-RTH0)
T ANNWOD) 10/d-S, VZN:RRIOINOD H LLVOUAW "VIWONODA| DWT[I0/OWT-R1+0
% T0OWT T0OW'T AIDIC 03] aL vd HNNWOD) so/sn1 VZNIRIFOINOD T LLVOMN “VINONOD:H| OWT[10/DWT-81+0]
T oneauo,jezuaddng/oluatepl Vv oneauo,jezuaddng oWV oneiuoj/ezudjddng,/opatep! HANNWOD £1/snI HANOIZVZZITVAOTO H A IVNOIZVNYELINT OLLIMIA] OWT[I0/DINT-81F0.
1 NIDICE owswrepije eisodoxd a0 ¢ + AIDICT OAMEPIP 031[qq0 N ¢ arL vd 172704V HNNWOD o/snt OALLVIISININWY OLLRIA| OWI[I0/DOWT-81F0
[ T0DOW'T TOOWT NIDICH 03tiepIp 031[qqo vd VI'ISRAV) 1A 01DV ANNWOD o/snt OLVIVAINO) OLVAR OLLRIIA| DWT[I0/DWT-R1E0
T NIDICT owawepLyE Nja§ + NIDICT 0IMNTPIP 031[qq0 1J2 9) vd VNIZZVIA|  INOAWOD, 80/S01 TTVNOIZNLLLSO) OLLMMIA] OWT[I0/DOWT-8IF0,
1 (ONEIu0)) OVS Cp oenmw| ONENU0)) OV ep ojemnul (onenuo)) OVS ep oemnuy HNNWNOD ASTIONI VAONIT| OWT[I0/OWT-81+0
T 0570 20 [0OWTT| NIDICT 03MEpIp 0311qq0. OIVA1a HNAWOD [ | mwezzianeres| 9 IVCANIZV VINONOD:H| OWT[TO/DWT-R1+0)
T 10OWT T0OW'T NIDIA vy 03119q0| vd VNIZZVW ANNWOD) 1 aseql 6 60/SNIT OJI'TINd OLLMICA NOIZNLL DWT{I/DWT-81+0
T T0OWT 10DW'T NIDIC o3mepip 0d1gqo Od ‘(T ODNONT HINNINOD [} aseq 61/8NI ONMAAOW LI ATTVAHICAAW OLLNIA T VRIOLS| OWT[I0/OWT-RIHD!
[ T0OWT 10OWT (IDICT ONEPIP 03 Vd V ODNON'T ANAWOD I aseq 0c/snt OLVILS OTTAAD: O.LLRICA T HIVY DWTIHO/OWT-81+0
1 10OW'1 nIoIc o i 0Od MEAOA HNANWOD I aseq. |1/801 ONVWOATOLLRIIA T VIIOLS T INOIZNLLLST| OWT[I0/DOW I-81F0
[ NIDIC oluAwEpIYE s CQNLLY OLNTI))! HANNWOD I aseql 1 10/801 OLVARId OLLMIC ICTINOIZOLLLSI| £ ﬂ_vo\_:zv_.w:o
MLLSHNAES 61-81 53| B-L] 2153} WVINLYAd0D! ONDHAINI g—‘ AUVIOLLL] OSHODUAd | ONNV AVLINAD J OLNAINVNDASNI — ad
AWIDT

6102-810Z VLVODOUA



Manifesto degli Studi — Corso di Laurea LMG-01
(Giurisprudenza)
a.a. 2018/2019

1. Obiettivi e sintesi del percorso formativo — Il corso di laurea LMG/01 — che segue il modello di
organizzazione della didattica per corsi di insegnamento compatti (cd. semestralizzazione) — € teso a
far conseguire una solida e moderna preparazione giuridica, incentrata sia sulla conoscenza dei
sistemi ordinamentali nazionale, europeo ed internazionale, alla luce anche della loro evoluzione
storica, sia sulla comprensione dei principi-base delle discipline economiche e aziendali, nonché
del’informatica e del lessico giuridico inglese. Ne consegue che, accanto alle aree di
apprendimento proprie degli studi giuridici e dirette a far maturare piena e profonda consapevolezza
del diritto, se ne affiancano altre che, in proficuo rapporto di interdisciplinarieta, sono finalizzate a
consentire la salda padronanza delle dinamiche sociali ed economico-aziendali, in modo da offrire
al laureato magistrale in Giurisprudenza un consistente ventaglio di opportunita di inserimento nel
mondo produttivo delle imprese e delle istituzioni pubbliche e private. Nella prospettiva indicata, la
possibilitd concessa allo studente del V anno di corso di scegliere fra tre alternativi percorsi
formativi, ognuno dei quali caratterizzato da insegnamenti volti ad arricchire le competenze
acquisite negli anni precedenti e ad integrare in termini specialistici il curriculum studiorum.

I tre percorsi formativi sono:

- Profilo generale per le professioni legali

- Esperto legale per I’impresa

- Giurista esperto per le amministrazioni e gli enti pubblici.

2. Profilo professionale del laureato e sbocchi occupazionali

Profilo Generale per le professioni legali

- funzione in un contesto di lavoro: il laureato in Giurisprudenza & destinato fondamentalmente ad
offrire analisi, letture e soluzioni fondate sull’interpretazione sistemica degli ordinamenti giuridici.
La sua funzione primaria & quella di garantire azioni e processi decisionali conformi alla legalita del
sistema in cui opera;

- competenze associate alla funzione: sistemazione e organizzazione del materiale normativo
(multi-livello) e giurisprudenziale. Costruzione di giudizi, decisioni e opinioni fondate
sull’interpretazione sistemica dell’ordinamento giuridico, secondo criteri di logica, razionalita ed
equita. Formulazione di atti e documenti tecnici;

- sbocchi occupazionali: le tradizionali professioni giuridiche (notaio, avvocato, magistrato),
ovviamente all’esito dei tirocini abilitanti e delle relative procedure di accesso previste dalla legge.

Esperto legale per I'impresa

_ funzione in un contesto di lavoro: il giurista di impresa supporta il Management aziendale — come
lavoratore dipendente oppure autonomo — nell'analisi e nella soluzione delle questioni tecnico-
giuridiche collegate alla gestione e alla produzione aziendale;

- competenze associate alla funzione: capacita di analisi e lettura funzionale delle normative —
nazionali, europee e internazionali — riferibili all’attivita di impresa. Capacita di offrire soluzioni
operative — anche attraverso la stesura di relazioni e pareri motivati — in assistenza alla

pianificazione, alla produzione e alle transazioni commerciali; P
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- sbocchi occupazionali: impiego dipendente in imprese commerciali; libero professionista
consulente di azienda.

Giurista esperto per le Amministrazioni e gli Enti pubblici

_ funzione in un contesto di lavoro: il professionista che opera all'interno, ovvero a favore, delle
amministrazioni e degli enti pubblici deve svolgere funzioni sia di direzione e coordinamento di
unita operative sia di supporto tecnico-giuridico della dirigenza amministrativa ai piu alti livelli;

- competenze associate alla funzione: per I’analisi e I'istruttoria di procedimenti giuridici complessi
il laureato in Giurisprudenza deve essere dotato di capacita di analisi e di lettura critica dei contesti
normativi ed essere in grado di fornire soluzioni tecnico-operative funzionali al buon andamento
della Istituzione;

- sbocchi occupazionali: funzionari delle Pubbliche Amministrazioni. All'esito di successive
specializzazioni dirigente, anche apicale, di P.A.

3. Conoscenze richieste per I’accesso

L’ ammissione al corso di laurea richiede il possesso del diploma di scuola secondaria superiore o di
altro titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuto idoneo, che perci6 costituisce requisito
necessario e imprescindibile.

L’accesso al corso di studi in ogni caso richiede il possesso di conoscenze di cultura generale,
comunque prevalentemente legate alla verifica della consapevolezza del contesto ordinamentale
politico-giuridico italiano ed europeo nonché della evoluzione delle scienze cognitive.

Tali conoscenze vengono verificate attraverso un test di accesso: per 1’accesso al corso si prevede in
settembre lo svolgimento di un test di orientamento. Questa prova, se superata, consente I’iscrizione
al Corso senza alcun obbligo formativo aggiuntivo.

Chi, pero, non supera il test di accesso oppure si ¢ immatricolato senza iscriversi al test nonché chi
intenda aderirvi volontariamente potra frequentare appositi precorsi, miranti a integrare le carenze
verificate ovvero, comunque, a trasmettere alcune nozioni essenziali per il migliore avvio del
percorso di studi. All’esito di tali corsi preparatori, lo studente dovra comunque superare una prova,
che attesti il conseguimento delle conoscenze di base richieste per l'accesso.

In assenza di esiti e riscontri positivi, lo studente viene iscritto con l'obbligo formativo aggiuntivo di
dover conseguire, entro la seconda sessione ordinaria di esami del secondo semestre, almeno 18
CFU.

4. Modalita didattiche e di verifica - Le modalita didattiche adottate nel corso di laurea LMG/01
sono di massima quelle tradizionali, vale a dire lezioni frontali, seminari, esercitazioni su casi
pratici, attivita didattiche a piccoli gruppi, tutorato, orientamento, stage, tirocini, elaborati scritti.
Allo stesso modo convenzionali sono le modalita di verifica dell’apprendimento, sostanziandosi per
lo pitt in colloqui orali individuali finalizzati ad accertare I’avvenuto raggiungimento degli obiettivi
formativi prefissati per ogni specifica disciplina; la valutazione ¢ espressa in trentesimi.

1l corso si conclude con 1’elaborazione di una tesi di laurea — con il supporto di un docente tutor —
su argomenti inerenti ai settori scientifico-disciplinari degli insegnamenti svolti nel corso di studio,
e con la relativa discussione in seduta pubblica. Alla tesi puo essere assegnato un punteggio da 0ad
8: I’esame finale — che fa media con gli esami di profitto del proprio piano di studi — € valutato in
trentesimi.

In allegato le tabelle dell’ offerta formativa
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